Regulamin pracy zdalnej na platformie
edukacyjnej ,,Teams”

w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Gniewinie

10.

Platforma Teams stuzy tylko i wylacznie do nauki zdalnej i nie moze by¢
wykorzystywana do innych celow.

Do lekcji nalezy dofacza¢ o czasie i pamieta¢ o tym, ze to nauczyciel rozpoczyna
spotkanie.

W trakcie spotkania zabrania sie wyciszania innych uzytkownikéw oraz usuwania ich
z lekgji.

Uczen na swoim profilu moze posiadaé zdjecie ( ikonke) , ktére nie obraza uczuc
i przekonania innych oséb.

Dla bezpieczenstwa wszystkich uczestnikdw lekcji zakazuje sie przekazywania dostepu
do wspdlnych lekcji. Uzytkownik zobowigzuje sie do zachowania hasta
do platformy w poufnosci. Uczen zobowigzany jest powiadomi¢ nauczyciela
o prébach wfamania sie na jego konto.

Szkota nie wyraza zgody na nagrywanie przez ucznia spotkan z nauczycielem.
W przypadku powsziecia informacji o rozpowszechnianiu nagrania, nauczycielowi
przystuguje szereg Srodkdw prawnych majgcych na celu ochrone jego wizerunku
tacznie z drogg postepowania sgdowego.

W trakcie lekcji online uczed uwaznie stucha, co méwi nauczyciel i wykonuje jego
polecenia.

Ekran to narzedzie do zdalnej pracy, podobnie jak podczas lekcji w szkole
nie odzywamy sie wulgarnie, nie wySmiewamy innych, nie krytykujemy,
nie obrazamy.

Podczas lekcji online uczen dba o cisze tak, aby nie zaktécaé pracy pozostatym
uczestnikom.

Platforma jest przestrzenig pracy edukacyjnej, uczen ponosi odpowiedzialnos¢ za to,

co umieszcza na platformie.



11. Po zakoriczeniu lekcji uczen zobowigzany jest do wylogowania sie z platformy Teams.
12. W przypadku naruszenia powyzszego regulaminu wychowawca moze obnizy¢ uczniowi

ocene z zachowania.



