
Regulamin pracy zdalnej na platformie 

edukacyjnej „Teams”  

w Zespole Szkolno- Przedszkolnym w Gniewinie 

 

1. Platforma Teams służy tylko i wyłącznie do nauki zdalnej i nie może być 

wykorzystywana do innych celów. 

2. Do lekcji należy dołączać o czasie i pamiętać o tym, że to nauczyciel rozpoczyna 

spotkanie. 

3. W trakcie spotkania zabrania się wyciszania innych użytkowników oraz usuwania ich    

z lekcji. 

4. Uczeń na swoim profilu może posiadać zdjęcie ( ikonkę) , które nie obraża uczuć                       

i przekonania innych osób.  

5. Dla bezpieczeństwa wszystkich uczestników lekcji  zakazuje się przekazywania dostępu 

do wspólnych lekcji. Użytkownik zobowiązuje się do zachowania hasła                                    

do platformy w poufności. Uczeń zobowiązany jest powiadomić nauczyciela                                    

o próbach włamania się na jego konto. 

6. Szkoła nie wyraża zgody na nagrywanie przez ucznia spotkań z nauczycielem.                            

W przypadku powzięcia informacji o rozpowszechnianiu nagrania, nauczycielowi 

przysługuje szereg środków prawnych mających na celu ochronę jego wizerunku 

łącznie z drogą postępowania sądowego. 

7. W trakcie lekcji online uczeń uważnie słucha, co mówi nauczyciel i wykonuje jego 

polecenia. 

8. Ekran to narzędzie do zdalnej pracy,  podobnie jak podczas lekcji w szkole                                   

nie odzywamy się wulgarnie, nie wyśmiewamy innych, nie krytykujemy,                                       

nie obrażamy. 

9. Podczas lekcji online uczeń dba o ciszę tak, aby nie zakłócać pracy pozostałym 

uczestnikom. 

10. Platforma jest przestrzenią pracy edukacyjnej, uczeń ponosi odpowiedzialność za to, 

co umieszcza na platformie. 



 

11. Po zakończeniu lekcji uczeń zobowiązany jest do wylogowania się z platformy Teams. 

12. W przypadku naruszenia powyższego regulaminu wychowawca może obniżyć uczniowi 

ocenę z zachowania. 


